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今
年
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
の
影
響
を
大
き
く
受
け
、
各
学
校
で
は
教
育
課
程
の
見

直
し
が
行
わ
れ
、
新
し
い
生
活
様
式
で
の
教
育
活
動
が
展
開
さ
れ
て
い
る
こ
と
と
思
い
ま
す
。
ま
た
、
収

束
の
見
通
し
が
立
た
な
い
中
で
の
活
動
再
開
に
、
当
た
り
前
の
日
常
が
様
変
わ
り
を
し
、
そ
の
対
応
に
苦

慮
さ
れ
て
い
る
こ
と
と
推
察
い
た
し
ま
す
。

新
学
習
指
導
要
領
の
全
面
実
施
を
目
前
に
控
え
、
移
行
措
置
最
終
年
度
の
取
組
と
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
へ
の
対
応
に
、
組
織
的
な
取
組
を
推
進
さ
れ
、
こ
れ
ま
で
な
か
っ
た
業
務
が
増
え
て
い
る
こ
と
も
事
実

で
す
。
そ
の
状
況
下
で
、
主
体
的
・
対
話
的
で
深
い
学
び
の
視
点
か
ら
の
授
業
改
善
を
目
指
し
、
効
果
の

最
大
化
を
図
る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
確
立
さ
せ
、
社
会
に
開
か
れ
た
教
育
課
程
の
位
置
付

け
と
し
て
進
め
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
と
、
同
時
に
学
び
方
の
改
革
と
も
言
え
る
「
学
校
に
お

け
る
働
き
方
改
革
」
の
促
進
が
あ
り
ま
す
。

北
海
道
で
は
、
三
年
前
に
「
北
海
道
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
」
が
三
年
計
画
と
し
て
策
定
さ
れ
、
そ
の
後
、

改
定
を
し
な
が
ら
今
年
度
末
ま
で
に
「
一
か
月
あ
た
り
の
時
間
外
勤
務
が
四
五
時
間
以
内
、
一
年
間
で
三

六
〇
時
間
以
内
と
す
る
」
と
い
う
目
標
の
も
と
、
四
つ
の
指
標
が
提
示
さ
れ
達
成
率
一
〇
〇
％
を
目
指
し

て
い
ま
す
。
ま
た
、
働
き
方
改
革
推
進
事
業
と
し
て
推
進
校
を
指
定
し
て
の
取
組
事
例
や
民
間
企
業
の
協
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力
を
得
て
、
外
部
の
視
点
で
学
校
現
場
に
お
け
る
業
務
改
善
を
進
め
る
際
の
ポ
イ
ン
ト
や
効
率
化
の
観
点

等
、
手
引
き
と
な
る
「
Ｒ
ｏ
ａ
ｄ
」
が
作
成
さ
れ
て
い
ま
す
。
各
学
校
で
は
目
標
達
成
の
た
め
の
取
組
を

推
進
し
努
力
を
重
ね
て
い
ま
す
が
、
学
校
で
の
取
組
に
は
限
界
が
あ
り
、
そ
の
進
捗
状
況
に
は
厳
し
い
現

実
と
今
年
度
中
の
目
標
未
達
成
と
な
る
こ
と
も
否
め
ま
せ
ん
。

今
後
の
教
職
員
の
姿
に
つ
い
て
は
、
学
校
に
お
け
る
働
き
方
改
革
の
実
現
に
よ
り
、
教
師
が
独
創
的
で

魅
力
あ
る
仕
事
で
あ
る
こ
と
が
再
認
識
さ
れ
、
教
師
を
目
指
そ
う
と
す
る
者
が
増
加
し
、
教
師
自
身
も
士

気
を
高
め
、
誇
り
を
も
っ
て
働
く
こ
と
が
で
き
て
い
る
こ
と
と
し
て
議
論
さ
れ
て
い
ま
す
。
他
の
都
府
県

で
も
方
針
の
策
定
や
そ
の
徹
底
に
向
け
て
の
取
組
が
進
行
し
て
い
る
と
思
い
ま
す
が
、
多
少
の
付
帯
事
項

は
地
域
の
特
性
に
よ
っ
て
あ
っ
た
と
し
て
も
、
国
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
基
本
と
し
て
進
め
て
い
く
こ
と
が

大
切
で
あ
る
と
考
え
ま
す
。
部
活
動
に
つ
い
て
は
、
ス
ポ
ー
ツ
庁
か
ら
「
学
校
と
地
域
が
協
働
・
融
合
」

し
た
部
活
動
の
具
体
的
な
実
現
方
策
と
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
が
示
さ
れ
ま
し
た
が
、
教
師
が
教
師
で
な
け
れ
ば

で
き
な
い
業
務
に
全
力
投
球
で
き
、
子
供
た
ち
に
対
し
て
効
果
的
な
教
育
活
動
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
環

境
を
つ
く
っ
て
い
く
た
め
に
、
国
・
自
治
体
・
教
育
委
員
会
・
学
校
が
そ
れ
ぞ
れ
の
立
場
に
お
い
て
、
学

校
に
お
け
る
働
き
方
改
革
に
つ
い
て
、
あ
ら
ゆ
る
手
立
て
を
尽
く
し
て
よ
り
具
体
的
な
取
組
を
進
め
て
い

く
こ
と
が
重
要
で
す
。

多
少
波
風
が
立
っ
た
と
し
て
も
徹
底
し
た
業
務
の
見
直
し
と
教
職
員
の
意
識
改
革
の
促
進
を
図
り
な
が

ら
、
不
退
転
の
覚
悟
で
学
校
に
お
け
る
働
き
方
改
革
を
推
し
進
め
て
い
く
こ
と
が
、
私
た
ち
校
長
に
課
せ

ら
れ
た
責
務
で
す
。
様
々
な
施
策
を
具
現
化
し
総
合
的
に
推
進
し
た
先
が
、
教
職
員
・
子
供
た
ち
に
と
っ

て
の
幸
せ
と
力
に
つ
な
が
る
と
信
じ
、
オ
ー
ル
ジ
ャ
パ
ン
で
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

（
全
日
中
副
会
長
・
北
海
道
岩
見
沢
市
立
北
村
中
学
校
長
）
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